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Contributi figurativi ¢ pensione, le regole per la copertura

T contributi figurativi sostituiscono
quelli obbligatori quando viene a manca-

re l'attivita lavorativa. La copertura figu-
rativa avviene per particolari eventi indi-

cati dalla legge meritevoli di tutela previ-
denziale. .

Questa contribuzione viene conside-
rata utili sia ai fini del diritto sia del cal-
colo della pensione. I contributi figurati-
vi hanno lo stesso valore di quelli obbli-
gatori e vengono accreditati senza alcu-
na spesa. '

Vediamo i principali eventi per i quali
& previsto l'accredito figurativo.

Servizio militare: vengono riconosciuti
sia i periodi obbligatori, sia quelli svolti
come servizio civile. Vengono accredita-
ti su richiesta dell'interessato dietro pre-
sentazione del foglio di congedo oppure
di una apposita dichiarazione di respon-
sabilita. .

Maternita: per chi durante I'evento ha
un rapporto di lavoro: cinque mesi (di
pill se si & a rischio) di assenza obbliga-
toria. Inoltre si ha diritto a periodi di as-
senza facoltativa (variano secondo i ¢asi)
entro i primi otto anni di vita del bambi-
no. Invece per chi durante il periodo di
maternita non ha un lavoro, pud ottene-
re, su domanda, l'accredito figurativo so-
lo per-il periodo di assenza obbligatoria

(cinque mesi), basta che prima o dopo la
maternita siano stati versati almeno cin-
que anni di contributi obbligatori come
dipendente.

Malattia e infortunio: vengono coperti

di contribuzione figurativa i periodi yuo-_

ti di contribuzione di durata non inferio-
re ai sette giorni, a condizione che siano
successivi al primo contributo versato.
In tutta la vita assicurativa il massimo
accreditabile & di 96 settimane. E da pre-
cisare che attualmente i periodi di malat-
tia sono parzialmente retribuiti, in que-
sti casi la contribuzione figurativa inte-
gra l'importo mancante.
Disoccupazione: sono riconosciuti i

periodi in cui si € percepito la relativa in-
dennita. . ,

Cassa integrazione guadagni: vengono
coperti di contribuzione figurativa solo i
periodi scoperti, ciog quando il lavorato-
re non ha lavorato per lintera settimana
(cassa integrazione a zero ore).

Mobilita: tutti i periodi in cui si & per-
cepito I'indennita vengono riconosciuti
figurativamente.

Retribuzioni ridotte per contratti di
solidarieta.

Giornate di riposo fruite dai donatori
di sangue.

Periodo in cui si & percepito I'assegno
di invalidita senza svolgere attivita lavo-
rativa. _

Dal 2013 I'accredito figurativo avvie-
ne in via automatica in tutti i casi, tranne
quelli per i quali & impossibile per I'Inps
disporre degli elementi collocati al di
fuori di un periodo lavorativo (ad esem-
pio: servizio militare, maternita senza la-
voro, ecc.). In ogni caso, la contribuzio-
ne figurativa concorre sempre a formare
Iimporto della pensione. Di norma il va-
lore pensionistico del contributo figura-
tivo & pari alla media della retribuzione
che si & percepito nei 12 mesi preceden-
ti Fevento.
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